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Der BLB sucht fur den Geschaftsbereich Baumanagement Bund zum nachstmoglichen Zeitpunkt an unserem
Standort in Holzdorf eine/n

Ingenieur/in fur Tiefbau (m/w/d)
im Geschaftsbereich Baumanagement Bund

unbefristet

Der Brandenburgische Landesbetrieb fiir Liegenschaften und Bauen (BLB) ist zentraler Partner fir das
Liegenschafts-, Gebaude- und Baumanagement des Landes Brandenburg sowie fir die Bauaufgaben der Bun-
desrepublik Deutschland.

Der Geschéftsbereich Baumanagement Bund umfasst die Planung und Umsetzung von Neubaumalinahmen so-
wie die baufachlichen Aufgaben in den Bestandsgebduden und -anlagen der Bundesanstalt fir Immobilienaufga-
ben, der Bundeswehr, der Bundespolizei, des Deutschen Wetterdienstes, des Technischen Hilfswerkes und wei-
teren Bundesanstalten.

Wir planen und bauen u.a. Biro- und Unterkunftsgebaude, Sporthallen, Feuerwachen, Abstellhallen und War-
tungshallen flir Hubschrauber sowie die Erschlieungsinfrastruktur auf den Liegenschaften. Die Umsetzung der
anstehenden Aufgaben, unter verstarkter Digitalisierung der Bauprozesse und mit Realisierung der Klimaziele
des Bundes, wollen wir mit lhnen gemeinsam bewaltigen.

Das sind Ihre Aufgaben:

= Projektmanagement fur Bauaufgaben des Bundes im Land Brandenburg
= Vorbereitung und Mitwirkung bei der Vergabe von Planungsleistungen und Bauleistungen

= |eiten, Betreuen und Uberwachen von Planungsleistungen, die durch Planungsbiiros erbracht werden so-
wie Abstimmung mit Architekten und Fachplanern
= Prufung von Planungsunterlagen, Leistungsverzeichnissen, Aufmalen und Rechnungen

®  Projektleitung und -steuerung bei der Durchfihrung der Baumalnahmen

= in Zusammenarbeit mit internen und externen Projektbeteiligten

= Verantwortung flir das Kosten-, Termin- und Qualitdtscontrolling der Planungs- und Bauleistungen
= Beratung der MalRnahmentrager in der Projektentwicklung

Unser Angebot:

= Wirksam und zukunftssicher
Wie bieten eine sinnstiftende und zukunftsorientierte Tatigkeit mit vielseitigen und verantwortungsvollen
Aufgaben sowie die Mitwirkung an einzigartigen Projekten.
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Work-Life-Balance

Wir garantieren die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeitmodelle.

32 plus x freie Tage

Sie haben Anspruch auf 30 Tage Erholungsurlaub und zusatzlich freie Tage an Heiligabend und Silvester
sowie die Inanspruchnahme von Gleittagen.

Gesundheitsmanagement

Wir achten auf lhre Gesundheit im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements.
Weiterbildungsmaglichkeiten

Individuelle Weiterentwicklung durch Fortbildungen und Schulungen sowie ein interdisziplinares Arbeits-
umfeld sind fur uns selbstverstandlich.

Attraktive Verglitung

Sie erhalten eine attraktive Vergutung und weitere Leistungen nach dem Tarifvertrag der Lander (TV-L),
wie Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung der VBL, vermogenswirksame Leistungen, ein mit Arbeitge-
berzuschuss vergunstigtes VBB-Firmenticket.

Unabdingbar fiir die Tatigkeit ist:

ein erfolgreich abgeschlossenes Studium als Dipl.-Ing. (FH, HS) oder Bachelor der Fachrichtung Bauingeni-
eurwesen (Schwerpunkt Tiefbau) oder einer vergleichbaren Fachrichtung

die Bereitschaft zur erweiterten Sicherheitsiiberpriifung (U2) nach dem Sicherheitsiiberpriifungsgesetz
(SUG)

Wichtig ist:

Bereitschaft und Eignung zur Leitung und Koordination von Projekten sowie von Projektgruppen,

Kenntnisse im Vergabewesen und Vertragsrecht, im offentlichen Baurecht sowie Erfahrungen im Umgang mit
den entsprechenden Vorschriften, Normen und baufachlichen Richtlinien (VgV, VOB, HOAI, RBBau, LHO)
Erfahrungen in der Planung von Baumalnahmen fir Verkehrs-, Freianlagen und Ingenieurbauwerken
Teamfahigkeit, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermégen,

Wiinschenswert sind:

Erfahrungen in der Projektleitung- und Steuerung von BaumaBnahmen

Erfahrung in der Steuerung von Planungsbiros und Bauleitern

Kenntnisse und Erfahrungen zum spezifischen Ablauf 6ffentlicher Bauaufgaben

Kompetente Verwendung der deutschen Sprache in Wort und Schrift (entsprechend C1-Sprachniveau)
Flhrerschein der Klasse B
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Die Tatigkeit ist mit der Entgeltgruppe 11 TV-L bewertet. In der Entgeltgruppe 11 kdnnen Sie je nach Erfahrungs-
stufe ein Jahresentgelt zwischen 51.796,47 € und 75.010,03 € beziehen. Die Zuordnung zu einer Erfahrungsstufe
innerhalb der Entgeltgruppe erfolgt unter Beriicksichtigung lhrer personlichen Voraussetzungen.

Wir freuen uns Uber jede Bewerbung, unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkuntt,
Religion/ Weltanschauung, Behinderung sowie sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identitat.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrtcklich erwlnscht.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Wenn Sie sich vom vorgenannten Aufgabenspektrum angesprochen filhlen und dem Anforderungsprofil entspre-
chen, bitten wir Sie um Ihre aussagekraftige Bewerbung (Mindestforderung: Anschreiben, Lebenslauf, Abschluss-
zeugnis/-urkunde, Arbeitszeugnisse), die Sie ausschlieflich tiber Interamt (ID: 1335110) bis zum 05.09.2025 ein-
reichen.

Bewerber/innen aus dem 6ffentlichen Dienst werden um Einverstandniserklarung zur Personalakteneinsicht gebeten.

Auskunft zu dieser Ausschreibung erteilt Frau Schindler unter Tel. 0331/58181-259 oder per Mail unter
paf@blb.brandenburg.de. Informationen tber den BLB erhalten Sie auf unserer Homepage unter blb.branden-

burg.de

Die Datenschutzinformationen des BLB finden Sie unter: https://blb.brandenburg.de/blb/de/unternehmen/datenschutzerklaerung/
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